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0 WIKOJIbHOMN J1eTCKOIH opranus =P a 1aKTHKA»
MBOY «baaracunuckas COIlLl».

1.00mee noJstoskeHue

Herckas obwmectBeHHas opranmsauus «anaktukay MBOY  «Baitacuuckas CpeaHsis
oOmmeoOpasoBarenbHas IKoa» (B JalbHEMHIIEM J100) J0OPOBOJIBHOE, CAMOCTOSATEIbHOE
camoynpaBisieMoe 00beIMHEHHE ICTEH U B3POC/BIX HAa OCHOBE OOLIHOCTH MHTEPECOB.

2. Hennb 1 3apa4n opranuzauun

Henb: cosnanue ycosuit s caMoONpeeNIeHUs U caMOpealn3aliy aeTel IIyTEM BOBJICUCHHS
UX B I€ATEJIBHOCTh OPraHU3al|H.

3apaun:

- IpUBJIEYEHHE BHUMAHUSA 00IIECTBA K POGIEMAM IETCKOTO ABHMIKEHHS

- OTpPEACICHHE NETCKUX NPHOPUTETOB, HHTEPECOB U Pealn3alus UX Ha MPaKTHKE

- o0bsennneHne wienoB JJOO Ha 0CHOBe OGIIMX MPOrpaMM 1 [IPOEKTOB;

- OKa3aHHMC IOMOIIM Y4allMMCS B MO3HAHWM ceOs M OKPYXKAIOUIMX. B afanTalMH K IKH3HH.
COLHMaIbHOM 3alIHTE UX 1IPaB U HHTEPECOB BO BCeX cdepax XKU3HEIEATEIbHOCTH;

- CO3MAHME YCIOBMH 1T NPOOYKAEHHA Yy yuallMXCs CTPEMJEHHS K CaMOPA3BHTHIO.
CaMOBOCITHTaHHIO, CAMOOLEHKE, CaMOaHaU3Y;

- Pa3BUTHUE CBSI3€H C IPYTMMH IETCKUMH OpraHH3alusIMu

- B3AMMOJEHCTBHE C JAPYTUMH  YUYPEXKIECHHAMH, OPraHH3aUUAMHU M IPEANPUSITUSIMH,
OOIIECTBEHHBIMU OOBbEINHEHUSMH M IPaKI1aHaMK

- YKPEIUICHHE ¥ [OIICPKMBAHME LIKOJIBHBIX TPAJMLUHIM, CIOCOOCTBYIOLIMX —CO3AAHHIO
OOIUEIIKOIBHOTO KOJIIEKTHBA M YKPAIIAIOIIHUX er0 JKH3Hb!

- COBEPLICHCTBOBAHHE PabOThI LIKOJIBHOIO CAMOYIIPABIEHHS

3. Meus: «JIpyXuTh Bcerna, ApyKUTH Be3ze, ObITh BIIEPEIH U TOUKa!»

4. Ynenero B OO siBAsieTest 106pPOBO/IbHBIM.

4.1.YUneHamu opraHM3alUMH MOTYT ObITh IpacdaHe, JOCTHMIIIHE 8 JieT. [PU3HAOLIHE
YCTaB COK03a HAC/ICAHUKOB TaTapcTaHa W WIKOBL HACTOSILIEE MOJOKEHHE H OCYLLUECTBIAIOLIIE
He IPOTHBOPEYALYIO UM JESTEIbHOCTD.

4.2. UrneHCTBO B OpraHM3aliy [peKpamaeTes 106pOBOIbHO
3. Obywaromwmecs, sBastiommnecs wieHamu J[0O, CTPOSIT CBOHM OTHOUIEHUS Ha OCHOBE
TOBAPHINECTBA B3AMMHOH 3a00TEHI, yYB&XKEHHs H COTPYAHMYECTBA, MOMb3YHOTCH PaBHBIMHU
[IpaBaMH U UCTIOJHSIOT paBHbBIE 00S3aHHOCTH.
6. Ynennr OO umeror npaso:
- Y4acTBOBAaTb B pa3pabOTKe W pealM3aldH JETCKUX pOrpamm, BCex MEpOIpPUSITHH
OpraHHu3aluu ‘
- nonyyatk uH$opMaunio o aesrensroct JJOO 1 paGoTe ee pyKOBOAAIIMX OpraHoB. A Takke
METOJMYECKYIO U TPAKTHYECKYIO TOMOIIb





- обращаться за помощью в защите и реализации своих прав

- избирать и быть избранным во все органы самоуправления ДОО

- свободно выйти из ДОО
- быть членами других общественных объединений, цели которых не противоречат Уставу организации
- избрать и быть избранным во все органы самоуправления организации
7. Члены Организации обязаны:

- соблюдать положения Устава ДОО
- укреплять авторитет, честь и достоинство членов ДОО
- активно участвовать в деятельности ДОО
-выполнять законы ДОО и решения руководящих органов

8.  Законы организации:

- Закон познания. Люби свою малую Родину, изучай её историю и историю России. Стремись познавать русского народа, его лучшие черты и традиции.

- Закон общения. Сделай окружающих тебя людей своими друзьями: увлеки, очаруй, научи тому что знаешь сам, уважай мнение других. Поверь в себя и своих друзей.

- Закон времени: не трать время напрасно. Научись планировать и организовывать дела. 

- Закон милосердия: помни главное – милосердие. Вокруг тебя много одиноких людей,    для которых твоя помощь будет крайне необходимой. Ты помог одному, помог другому. А в результате кто - то помог тебе. Если ты помогал бескорыстно, то уверяю, тебе  протянут руку помощи.

- Закон труда. Участвуй в общественно-полезной деятельности. Вложи свой труд в общее дело так, чтобы окружающий мир стал краше.

10. Содержание деятельности ДОО определено по следующим направлениям

- социально-педагогическое

- военно-патриотическое

- художественно-эстетическое

- экологическое

- спортивное

11. Структура организации

 Структуру ДОО составляет первичные организации школы (отряды, классы). Они имеют свое название, девиз, песню.

- школьное ученическое самоуправление (ШУС – президент, министры)
12. Высший орган организации.

- Высшим органом ДОО является школьная конференция, созываемая не реже 2 - 3 раза в год.

- в период между конференциями  постоянно действующим органом является самоуправление  организации

13. Все изменения и дополнения в данное Положение рассматриваются на общем собрании и принимаются большинством голосов.

16. Реорганизация и ликвидация организации осуществляется по решению общего собрания, если за него проголосовало не менее 2\3 голосов. 
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